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NP Rozvojové tímy I. 

 

VYHODNOTENIE PLÁNU PRÁCE 

MAREC 2026 

 

Mgr. Kevin Rajkó / Rozvojový pracovník plánovania 

V mesiaci marec 2026 boli realizované všetky úlohy z Plánu činnosti Rozvojového tímu 

na mesiac marec 2026 pre rozvojového pracovníka plánovania. Koordinácia 

Rozvojového tímu, administrácia spisovej dokumentácie, zápis intervencií, mapovanie 

prostredia a problémov v rámci miestnej komunity, potrieb obyvateľov, rozvoj 

spolupráce s miestnou samosprávou, rozvoj spolupráce medzi miestnymi 

organizáciami, spolupráca s regionálnou koordinátorkou, spolupráca so starostom 

obce, s Ocú a inštitúciami v obci (ZšSJ, ZšMJ, Mš), ÚPSVaR, CDR, plánovanie 

prednášok, činností, usmerňovanie, sieťovanie členov Rozvojového tímu, publicita na 

stránke FB, vypracovanie mesačnej správy, vytváranie mesačného plánu činnosti, 

spracovávania správ z realizovaných aktivít, podpora a motivácia členov RT, pomoc 

pri riešení krízových situácií, vedenie porád v rámci RT na týždennej báze a 

dohodnutie plánu na nasledujúci týždeň, denná motivácia členov tímu RT, pomoc a 

poradenstvo pre členov RT, organizácia aktivít spolu s členmi RT, sieťovanie 

sociálnych služieb, aktívne vyhľadávanie, sieťovanie sponzorov za účelom získania 

partnerstva a sponzorských darov pre deti a rodinám v núdzi 

 

Mgr. Tímea Ištvániková / Sociálna pracovníčka 

Mgr. Katarína Czintelová / Sociálna pracovníčka 

V mesiaci marec 2026 boli realizované všetky úlohy z Plánu činnosti Rozvojového tímu 

na mesiac marec 2026 pre sociálnu pracovníčku. Mapovanie sociálnych problémov v 

obci, aktívne vyhľadávanie a kontaktovanie jednotlivcov a rodiny so sociálnymi 

problémami, administrácia spisovej dokumentácie, príprava a realizácia skupinových 

aktivít, vypracovanie a dopĺňanie sociálnych anamnéz klientov, poskytovanie pomoci 

pri riešení problémových situácii, sprevádzanie a podpora klientov počas procesu 

riešenia problémovej situácie, poskytovanie krízovej intervencie, individuálne a 
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skupinové sociálne poradenstvo, pomoc pri uplatnení práv a právom chránených 

záujmov, spolupráca s ÚPSVaR, MŠ, ZŠ, CDR, sociálna poisťovňa, spolupráca s 

ostatnými členmi RT pri riešení problémových situácií, poskytnutie pomoci pri 

vypisovaní tlačív a potrebných dokumentov, nadväzovanie kontaktu a spolupráce s 

odborníkmi v sociálnej oblasti 

 

02.03.2026 Aktivita „Ako správne napísať žiadosť o prijatie do zamestnania“ Cieľom 

bolo rozvíjať písomné komunikačné zručnosti účastníkov, zvýšiť ich pripravenosť na 

vstup na trh práce a posilniť ich sebavedomie pri uchádzaní sa o zamestnanie. Aktivita 

bola zameraná na oboznámenie účastníkov so správnou štruktúrou a formálnou 

úpravou žiadosti o prijatie do zamestnania. Účastníci sa naučili, aké náležitosti má 

žiadosť obsahovať a ako formulovať svoje skúsenosti, zručnosti a motiváciu.  

 

02.03.2026 Aktivita „Potravinová pomoc I.“ Zlepšenie životných podmienok našich 

klientov. V spolupráci s občianskym združením Semita Honestae Vitae a Billa Rožňava 

sa rozdávali potravinové balíčky rodinám v núdzi. Rodinám, ktoré sú v ťažkej životnej 

situácii táto potravinová pomoc veľmi pomôže.  Rozdávanie potravinových balíkov 

pre klientov bolo prepojené so skupinovou aktivitou „ Ako správne napísať žiadosť o 

prijatie do zamestnania “  a  „ Poradenstvo pre mladé mamičky “. 

 

04.03.2026 Aktivita „Materiálna pomoc“ Prioritou bolo pomáhať ľuďom zo sociálne 

znevýhodneného prostredia a v rodinách bojujúcich s náročnou životnou situáciou, 

zlepšiť ich životnú situáciu. Poskytovanie hmotnej pomoci sociálne slabším rodinám a 

jednotlivcom. Nazbierané použité oblečenie a obuv nám odovzdali občania,  

rožňavská Diecézna charita do zbierky, ktoré boli rozdávané rodinám so sociálnym 

znevýhodnením. Sociálne pracovníčky rozvojového tímu a Asistent centra 

rozvojového tímu rozdávali znevýhodneným, ktorí to najviac potrebovali 

 

11.03.2026 Aktivita „Potravinová pomoc II.“ Zlepšenie životných podmienok našich 

klientov. V spolupráci s občianskym združením Semita Honestae Vitae a Billa Rožňava 

sa rozdávali potravinové balíčky rodinám v núdzi. Rodinám, ktoré sú v ťažkej životnej 

situácii táto potravinová pomoc veľmi pomôže.  Rozdávanie potravinových balíkov 

pre klientov bolo prepojené so skupinovou aktivitou „Mami Klub“  
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24.03.2026 Aktivita „Medzinárodný deň boja za odstránenie rasovej diskriminácie“ 

Pripomenúť si význam tohto dňa – pripomienka rovnosti, dôstojnosti a základných 

práv pre všetkých ľudí.  Skupinová aktivita má formu diskusie spojenú s vysvetlením 

základných pojmov, ktoré súvisia s témou ľudských práv, rovnosti a predsudkov. 

Cieľom je pomôcť klientom pochopiť, čo znamená diskriminácia, rasizmus a rozpoznať 

ich v bežnom živote a spoločne hľadať spôsoby, ako týmto javom predchádzať. 

Oboznámiť klientov s inštitúciami, ktoré poskytujú bezplatnú právnu pomoc.  

 

24.03.2026 Aktivita „Potravinová pomoc III.“ Zlepšenie životných podmienok našich 

klientov V spolupráci s občianskym združením Semita Honestae Vitae a Billa Rožňava 

sa rozdávali potravinové balíčky rodinám v núdzi. Rodinám, ktoré sú v ťažkej životnej 

situácii táto potravinová pomoc veľmi pomôže.  Rozdávanie potravinových balíkov 

pre klientov bolo prepojené so skupinovou aktivitou „Svetový deň sociálnej práce“ a 

„Voľné pracovné ponuky“ a „Medzinárodný deň boja za odstránenie rasovej 

diskriminácie“. 

 

24.03.2026 Aktivita „Svetový deň sociálnej práce“ Cieľom je posilniť sociálne 

začlenenie MRK, podporiť spoluprácu medzi komunitou a odborníkmi, zvýšiť 

informovanosť o dostupných službách a právach, a zároveň oceniť prácu sociálnych 

pracovníkov, ktorí prispievajú k zlepšeniu kvality života v týchto komunitách. Svetový 

deň sociálnej práce je medzinárodná iniciatíva zameraná na zvýšenie povedomia o 

význame sociálnej práce v spoločnosti. Aktivita mala poukázať na jej dôležitosť, 

podporiť uznanie sociálnej práce v spoločnosti, posilniť spoluprácu medzi odborníkmi 

a verejnosťou a zvýšiť informovanosť o možnostiach pomoci pre ľudí v náročných 

životných situáciách. 

 

24.03.2026 Aktivita „Voľné pracovné ponuky“ Podpora zamestnanosti, 

sprostredkovanie stabilného zamestnania a zvýšenie uplatniteľnosti na trhu práce. 

Aktivitu zrealizovala sociálna pracovníčka rozvojového tímu. Cieľom aktivity bolo 

oboznámiť klientov s voľnými pracovnými miestami a tým prispieť k zvýšeniu 

zamestnanosti v obci. Táto skupinová aktivita je zameraná na poskytnutie informácii 

o aktuálnej situácii na trhu práce zoznámenie sa s aktuálnymi voľnými pracovnými 

miestami a povzbudenie klientov k ďalšiemu vzdelávaniu na zvýšenie ich šancí na trhu 

práce. 
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25.03.2026 Aktivita „Materiálna pomoc – Diecézna charita Rožňava“ Cieľom aktivity 

bolo poskytnúť praktickú pomoc ľuďom v nepriaznivej životnej situácii, prispieť k 

zlepšeniu ich základných životných podmienok a zároveň podporovať solidaritu, 

empatiu a zmysel pre spoločenskú zodpovednosť. V rámci dobrovoľníckej činnosti ako 

Rozvojový tím sme pomáhali pri vydávaní materiálnej pomoci v Charite Rožňava. 

Spolupracovali sme na distribúcii hygienických a potravinových balíčkov pre ľudí v 

núdzi. Aktivita prebiehala v priateľskej atmosfére a umožnila nám priamo prispieť k 

podpore miestnej komunity. Sociálne pracovníčky Rozvojového tímu, asistent centra 

Rozvojového tímu a rozvojová pracovníčka pre bývanie rozdávali pomoc 

znevýhodneným ľuďom, ktorí to najviac potrebovali. 

 

31.03.2026 Aktivita „Potravinová pomoc IV.“ Zlepšenie životných podmienok našich 

klientov. V spolupráci s občianskym združením Semita Honestae Vitae a Billa Rožňava 

sa rozdávali potravinové balíčky rodinám v núdzi. Rodinám, ktoré sú v ťažkej životnej 

situácii táto potravinová pomoc veľmi pomôže.   

 

Mgr. Andrea Škarbová / Rozvojový pracovník pre pracovné poradenstvo 

Dočasne práceneschopná celý mesiac 

 

Krisztián Lőrincz / Asistent centra rozvojového tímu 

V mesiaci marec 2026 boli realizované všetky úlohy z Plánu činnosti Rozvojového tímu 

na mesiac marec 2026 pre asistenta centra rozvojového tímu. Administratívne 

činnosti pre CRT v rámci NP RT, zabezpečuje asistenčné činnosti v spolupráci s 

Rozvojovým pracovníkom plánovania v oblastiach jeho činností, zaznamenávania a 

evidovanie poskytovaných intervencií vo vecne príslušnej oblasti, odstraňuje jazykovú 

bariéru v komunikácii medzi klientom a zamestnancom CRT, medzi klientom a inými 

inštitúciami, príprava a realizácia skupinových aktivít 

 

11.03.2026 Aktivita „Tvorivá dielňa – Privítanie jari s deťmi“ Cieľom aktivity bolo 

rozvíjať kreativitu detí, podporiť ich jemnú motoriku, komunikačné zručnosti a 

zároveň prehĺbiť ich vedomosti o prírode a ročných obdobiach. Asistent centra spolu s 

pracovníčkami a mentorkou rozvojového tímu v Gemerskej Hôrke pripravili tvorivú 

aktivitu na tému privítania jari. Spolu s deťmi vyrábali farebné lienky a počas tvorenia 
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sa rozprávali o jari, o prvých jarných kvetoch a o zmenách v prírode. Svoje hotové 

výrobky si deti s radosťou odniesli domov. 

 

18.03.2026 Aktivita „Tvorivá dielňa - Svetový deň vody“ Cieľom aktivity bolo rozvíjať 

kreativitu detí, podporiť ich jemnú motoriku, komunikačné zručnosti a zároveň 

prehĺbiť ich vedomosti o význame vody v našom živote. Asistent centra spolu s 

nenementorkou rozvojového tímu v Gemerskej Hôrke pripravili tvorivú aktivitu na 

tému Svetový deň vody. Spolu s deťmi vyrábali odtlačky rúk na papier a z odtlačkov 

vyrábali rybičky – ako symbol vody.  Svoje hotové výrobky si deti s radosťou odniesli 

domov. 

 

Vivien Zsemlicsková / Rozvojový pracovník pre mládež 

V mesiaci marec 2026 boli realizované všetky úlohy z Plánu činnosti Rozvojového tímu 

na mesiac marec 2026 pre rozvojového pracovníka pre mládež. Mapovanie 

aktuálnych potrieb komunity a problémov v živote mladých ľudí, analyzuje zistené 

údaje a informácie o mládeži v obci, zameranie sa na mládež zisťovanie ich potrieb, 

záujmov, podpora mládeže v jej osobnom rozvoji a rozvoji jej vedomostí, zručností a 

kompetencií, motivuje ich k vzdelaniu, rozhovory s rodičmi a ich deťmi ohľadom 

záškoláctva, motivácia ohľadom dochádzky prostredníctvom rozhovorov s matkami a 

ich deťmi, príprava aktivít s cieľom efektívneho trávenia voľného času u mladých, 

pripravuje a organizuje podujatia alebo programy pre mládež – doučovanie detí, 

spolupráca s kľúčovými partnermi v oblasti vzdelávania a práce s deťmi a mládežou zo 

sociálne vylúčeného prostredia, administratíva a zápis intervencií, spolupráca so 

základnými školami v obci, pomoc a usmerňovanie pri plnení školskej dochádzky, 

pomoc pri písaní domácich úloh deťom v centre rozvojového tímu po školskom 

vyučovaní 

 

02.03.2026 Aktivita „Poradenstvo pre mládež” Cieľom aktivity je podporiť matky v 

zdravom rodičovstve, efektívnej výchove, posilňovaní rodičovských kompetencii a 

psychickej odolnosti. Pracovníčka rozvojového tímu pre mládež pripravila aktivitu, 

kde sa s mladými matkami rozprávali o rôznych témach týkajúcich sa rodiny a 

rodičovstva.  V rámci aktivity sa s mamičkami rozprávala o budovaní zdravého 

rodinného prostredia, bezpečných a stabilných vzťahoch v rodine a spoločne hľadali 

riešenie pre individuálne problémy vo výchove. 
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16.03.2026 Aktivita „Doučovanie s RPM” Cieľom aktivity je individuálna podpora žiaka 

pri osvojovaní učiva zameraná na zlepšenie vedomostí v súlade s cieľmi školského 

programu. Pracovníčka rozvojového tímu pre mládež realizovala doučovanie žiakov I. 

stupňa. Aktivita prebiehala prezenčnou formou s cieľom  podpory žiakov pri osvojení 

učiva, v ktorom zaostávajú a rozširovania vedomostí žiakov nad rámec bežnej výučby. 

Aktivita pomáha budovať a vytvárať si správne študijné návyky. 

 

17.03.2026 Aktivita „Preventívna aktivita – alkoholizmus“ Preventívna aktivita 

zameraná na rozšírenie poznatkov a odovzdanie základných informácii o škodlivom 

vplyve alkoholu a jeho vplyve na zdravie a správanie človeka. Rozvojová pracovníčka 

pre mládež prostredníctvom preventívnej aktivity priblížila klientom riziká závislostí - 

konzumácie alkoholu a jeho dopad na psychické a fyzické zdravie jednotlivcov a rodín. 

Aktivita sa sústreďovala na podporu zdravia, zdravého spôsobu života a podporu 

rodičov v protektívnych faktoroch vývinu detí. Prevencia sa zameriava na aktívnu 

ochranu detí pred sociálno-patologickými javmi. 

 

25.03.2026 Aktivita „Beauty day“ Cieľom bolo podporiť psychickú pohodu detí, 

poskytnúť im priestor na relax a zábavu a zároveň posilniť pozitívnu atmosféru a 

vzájomné vzťahy v kolektíve. Aktivita „Beauty day“, ktorú pripravila rozvojová 

pracovníčka pre mládež, bola zameraná na spríjemnenie dňa deťom zo základnej 

školy prostredníctvom maľovania na tvár a jednoduchých skrášľovacích aktivít. Deti 

mali možnosť zažiť oddych a zábavu. 

 

Adriana Csuporiová / Rozvojový pracovník pre bývanie 

Marika Horváthová / Rozvojový pracovník pre bývanie  

V mesiaci marec 2026 boli realizované všetky úlohy z Plánu činnosti Rozvojového tímu 

na mesiac marec 2026 pre rozvojového pracovníka pre bývanie. Mapovanie a analýza 

aktuálnej bytovej situácie v obci, spolupráca s Nene pri identifikácii a eliminácii 

nepriaznivých bytových podmienok v súvislosti so zdravým vývojom dieťaťa, analýza 

bytovej situácie a problémov súvisiacich s politikou bývania sídelnej komunity 

(nevysporiadané pozemky, dlhy, čistota v domácnosti), pomoc pri získaní príspevkov 

na bývanie v spolupráci so sociálnym pracovníkom, podpora a motivácia ľudí zo 

sídelnej komunity ohľadom dodržiavania čistoty v interiéry a exteriéry, spolupráca s 

ostatnými členmi RT, spolupráca so starostom obce, podpora v starostlivosti o 

spoločné priestranstvo, verejnú zeleň a pod., administratíva a zápis intervencií 
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25.03.2026 Aktivita „Enviromentálna aktivita“ Cieľom je zlepšiť stav životného 

prostredia v obci Gemerská Hôrka, podporiť ekologické myslenie a zodpovedný 

prístup k prírode, ako aj posilniť spoluprácu a komunitného ducha medzi účastníkmi. 

Skupinová aktivita, ktorú pripravili rozvojové pracovníčky pre bývanie, bola zameraná 

na čistenie a skrášlenie obecného parku prostredníctvom zberu odpadu. Súčasťou 

aktivity bolo aj rozvíjanie pracovných návykov a posilňovanie komunitného 

povedomia o dôležitosti ochrany a údržby verejných priestorov, s cieľom vytvoriť 

príjemnejšie a čistejšie prostredie pre všetkých obyvateľov. 

  

Sylvia Szabariová / Asistent pre bývanie a finančnú oblasť 

V mesiaci marec 2026 boli realizované všetky úlohy z Plánu činnosti Rozvojového tímu 

na mesiac marec 2026 pre asistenta pre bývanie a finančnú oblasť. Administratívne 

činnosti spojené s evidenciou rôznych údajov a dát súvisiacich so zmapovaním 

aktuálnej bytovej situácie a problémami súvisiacimi s bývaním najmä obyvateľov MRK 

a sídelnej komunity, finančnej gramotnosti a oddlžovania. Zaznamenávania a 

evidovanie poskytovaných intervencií vo vecne príslušnej oblasti 

 

20.03.2026 Aktivita „Svojpomocná výstavba domov“ Zvýšiť informovanosť klientov o 

projekte a podporiť ich zapojenie do svojpomocnej výstavby s cieľom zlepšiť kvalitu 

života. Pracovníčky pre bývanie v rámci Programu svojpomocnej výstavby 

nízkonákladových rodinných domov roznášali informačné letáky v obci Gemerská 

Hôrka. Klienti získali základné informácie o podmienkach zapojenia sa, možnostiach 

finančnej podpory a plánovania rodinného rozpočtu. 

 

Eva Ivánová / Nenementor 

V mesiaci marec 2026 boli realizované všetky úlohy z Plánu činnosti Rozvojového tímu 

na mesiac marec 2026 pre nenementorku. Mapovanie aktuálnych potrieb rodičov a 

ich detí, je prvý kontakt pre Nene, činnosť s rodinou, deťmi, matkami, organizácia 

„mami klubu“, administratíva a zápis intervencií, poskytovanie informácií o pomoci, s 

ktorou prichádzame, vyhľadávanie rodičov, resp. rodín, s ktorými bude nadviazaná 

spolupráca a vysvetľovanie úloh Nene, nadviazanie spolupráce s miestnou Materskou 

školou, koordinovanie Nene a spolupráca s ostatnými členmi RT, príprava a realizácia 

skupinových aktivít 
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02.03.2026 Aktivita „Jarné prázdniny v RT” Cieľom aktivity bolo zabezpečiť deťom 

počas jarných prázdnin bezpečné a podnetné prostredie na trávenie voľného času. 

Zároveň sme chceli posilniť ich manuálne zručnosti, pohybové schopnosti a vytvoriť 

príjemnú atmosféru plnú zážitkov a radosti. Počas jarných prázdnin sa deti zúčastnili 

programu organizovaného v Rozvojovom tíme (RT). Pre deti boli pripravené 

rôznorodé aktivity zamerané na tvorivosť, spoluprácu a zmysluplné trávenie voľného 

času. Deti sa venovali kresleniu, výrobe náramkov a iným ručným prácam, čím si 

rozvíjali jemnú motoriku a kreativitu. Súčasťou programu boli aj spoločenské hry 

podporujúce tímovú spoluprácu, komunikáciu a budovanie vzájomných vzťahov. 

Program bol doplnený o pobyt vonku, kde mali deti možnosť pohybových aktivít a 

hier na čerstvom vzduchu. Počas dňa bolo deťom zabezpečené aj občerstvenie. 

 

17.03.2026 Aktivita „Príprava detí na Rómsky deň” Podpora tanečného talentu detí. 

Spoločný program v rámci ktorého deti tancovali na hudbu spolu s pracovníkmi pre 

mládež a nene pracovníčkami. Snahou tejto aktivity bola podpora tanečného talentu 

detí, zostavenie choreografie v rámci tanečnej skupiny a nacvičovanie programu na 

Deň Rómov. 

 

Erika Csuporiová / Nene  

Regina Samková / Nene  

Simona Milková / Nene  

V mesiaci marec 2026 boli realizované všetky úlohy z Plánu činnosti Rozvojového tímu 

na mesiac marec 2026 pre nene. Mapovanie potrieb a identifikácia rodín s deťmi do 6 

rokov, s ktorými by bolo vhodné nadviazať spoluprácu, práca v rodinách - podpora 

rozvoja detí v domácom prostredí zameraná na rozvoj jemnej motoriky, hygienických 

návykov, podpora kreativity u detí, kontrola a motivovanie detí v návšteve MŠ, 

zvyšovanie rodičovských kompetencií a zručností s cieľom lepšej pripravenosti 

nástupu detí do formálneho výchovno-vzdelávacieho procesu, príprava a realizácia 

aktivít v teréne s ostatnými členmi RT, zápis intervencií, aktívna motivácia v rodinách 

k dodržiavaniu hygieny 

 

03.03.2026 Aktivita „Jarné prázdniny v RT” Cieľom aktivity bolo zabezpečiť deťom 

počas jarných prázdnin bezpečné a podnetné prostredie na trávenie voľného času. 

Zároveň sme chceli posilniť ich manuálne zručnosti, pohybové schopnosti a vytvoriť 
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príjemnú atmosféru plnú zážitkov a radosti. Počas jarných prázdnin sa deti zúčastnili 

programu organizovaného v Rozvojovom tíme (RT), ktorý bol zameraný na tvorivé a 

zmysluplné trávenie voľného času. Deti sa venovali kresleniu, skladaniu puzzle, 

vyfarbovaniu omaľovánok a spoločenským hrám, čím si rozvíjali kreativitu, jemnú 

motoriku a tímovú spoluprácu. Súčasťou programu bola aj spoločná príprava 

čokoládových palaciniek s banánmi. Program bol doplnený o pohybové aktivity a hry 

na čerstvom vzduchu, pričom deťom bolo počas dňa zabezpečené aj občerstvenie. 

 

04.03.2026 Aktivita „Jarné prázdniny v RT” Cieľom aktivity bolo zabezpečiť deťom 

počas jarných prázdnin bezpečné a podnetné prostredie na trávenie voľného času. 

Zároveň sme chceli posilniť ich manuálne zručnosti, pohybové schopnosti a vytvoriť 

príjemnú atmosféru plnú zážitkov a radosti. Počas jarných prázdnin sa deti zúčastnili 

programu organizovaného v Rozvojovom tíme (RT). Pre deti boli pripravené 

rôznorodé aktivity zamerané na tvorivosť, spoluprácu a zmysluplné trávenie voľného 

času. Deti sa venovali kresleniu, výrobe náramkov, modelovaniu z plastelíny, 

spievaniu, tancovaniu a spoločenským hrám. Program bol doplnený o pobyt vonku, 

kde mali deti možnosť venovať sa pohybovým aktivitám a hrám na čerstvom vzduchu. 

Počas dňa bolo deťom zabezpečené aj občerstvenie. 

 

05.03.2026 Aktivita „Jarné prázdniny v RT“ Cieľom aktivity bolo zabezpečiť deťom 

počas jarných prázdnin bezpečné a podnetné prostredie na trávenie voľného času. 

Zároveň sme chceli posilniť ich manuálne zručnosti, pohybové schopnosti a vytvoriť 

príjemnú atmosféru plnú zážitkov a radosti. Rozvojový tím (RT) pripravil pre deti 

rôznorodé aktivity zamerané na rozvoj tvorivosti, spolupráce a zmysluplného trávenia 

voľného času. Deti sa zapájali do kreslenia, vyrábali zvieratká z papierových tanierov, 

hrali spoločenské hry a sledovali premietanie rozprávok. Program bol obohatený aj o 

pobyt vonku, kde mali deti možnosť venovať sa pohybovým aktivitám a rôznym hrám 

na čerstvom vzduchu. Počas celého dňa bolo pre deti zabezpečené aj občerstvenie. 

 

11.03.2026 Aktivita „Mami klub“ Spoločný program v rámci ktorého sa upevňujú 

väzby medzi dieťaťom a matkou, aktivizácia mamičiek. Pracovníčky rozvojového tímu 

strávili s klientkami príjemné popoludnie, počas ktorého spoločne diskutovali o 

individuálnych problémoch a potrebách, o ťažkostiach pri výchove detí a o chode 

domácnosti. Aktivita bola zameraná na posilnenie rodičovských kompetencií a 

podporu zručností. 
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24.03.2026 Aktivita „Mami klub“ Spoločný program v rámci ktorého sa upevňujú 

väzby medzi dieťaťom a matkou, aktivizácia mamičiek. Pracovníčky rozvojového tímu 

strávili s klientkami príjemné popoludnie, počas ktorého spoločne diskutovali o 

individuálnych problémoch a potrebách, o ťažkostiach pri výchove detí a o chode 

domácnosti. Aktivita bola zameraná na posilnenie rodičovských kompetencií a 

podporu zručností.10.02.2026 Aktivita „Mami klub” Spoločný program v rámci 

ktorého sa upevňujú väzby medzi dieťaťom a matkou, aktivizácia mamičiek. 

Pracovníčky rozvojového tímu strávili s klientkami príjemné popoludnie, počas 

ktorého spoločne diskutovali o individuálnych problémoch a potrebách, problémoch 

pri výchove detí a chode domácnosti. Aktivita bola zameraná na posilnenie 

rodičovstva a podporu zručností 


